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教育部教师管理信息系统应用工作方案 



目标意义 
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 教师管理信息系统是国家建立幵应用全国联网的教育信息化系统的主

要丼措，是国家教育管理公共朋务平台的核心组成部分。 

 按照教育厅的统一部署，采集教职工基础信息建立电子档案、推动教

职工信息动态更新、整合全校教职工相兲信息、实现信息管理与教师工

作深度融合，促进学校人事工作的系统化、科学化、规范化，打造“智

慧南工”的核心模块，为学校发展提供信息支持。 

 国家层面上，将依托该系统进行高基报表、学科评估、教师调动管理、

退休保险管理工作。 

 学校层面上，将依托该系统进行年度考核、职称评聘、奖励性绩效、

外聘教师课酬发放。 

 



工作内容 
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 采集对象为学校在编教职工和签订一年以上合同的教师岗位、管理岗位和其他

丏业技术岗位教职工（包括外籍、内退和延聘），离退休教职工信息不采集。信

息采集结束后由责任部门进行実核，确保无误后报送人才资源部，然后上报教育

厅正式启用。 

 我院采集对象共113人。  

http://jiaoshi.jse.edu.cn/ 
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姓名 工号 姓名 工号 姓名 工号 

沈树宝 0448 应汉杰 1142 吴昊 1717 

朱建良 0450 何若平 1146 李环 1764 

谢宁昌 0457 韦萍 1147 刘晓宁 1780 

王桂兰 0458 杨冬红 1148 朱颐申 1874 

袁丽红 0459 赵谷林 1149 李霜 1875 

耿文华 0678 张业勇 1150 何明芳 1888 

欧阳平凯 0722 吕浩 1152 申宁 2115 

韩萍芳 0729 吴玲燕 1156 王浩绮 2168 

詹重桥 1036 于荣华 1685 柏中中 2177 

屠春燕 1140 洪厚胜 1687 严明 2208 
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姓名 工号 姓名 工号 姓名 工号 

虞龙 2261 武红丽 2476 蔡恒 2720 

姜岷 2303 朱皓 2487 张亚兵 5020 

李玉燕 2311 王鑫 2535 曾杨 5074 

曹飞 2324 张庆文 2578 刘存礼 5116 

陈英文 2347 李振江 2603 江晖 5121 

周辉 2349 韩世清 2619 吴凯 5128 

李干禄 2401 汤亦文 2633 胡南 5134 

唐美华 2424 宫长斌 2677 贾红华 5152 

乔浩 2451 孟政杰 2688 韦策 5190 

方正 2454 唐拾贵 2716 胡学超 5210 
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姓名 工号 姓名 工号 姓名 工号 

余定华 5217 吴雪 5366 徐晴 5454 

谢欣欣 5223 梁金花 5368 陈勇 5466 

胡耀池 5226 纪晓俊 5378 陈可泉 5479 

张霞 5234 陈晓春 5396 任路静 5484 

盛爱红 5253 何珣 5439 宋天顺 5513 

吴斌 5297 郭凯 5441 于艳芳 5517 

李艳 5301 陈怡露 5442 甘海峰 5528 

朱玉亮 5319 谢婧婧 5446 李昕 5547 

吴夏芫 5353 陈集双 5447 宋萍 5572 

郝宁 5359 吴菁岚 5449 张敏 5587 
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姓名 工号 姓名 工号 姓名 工号 

何颖 5589 周精卫 5803 张立慧 20013 

高浩峰 5590 柳东 5879 王康 20035 

雍晓雨 5605 储建林 5885 孟晶晶 20051 

周俊 5606 万力 5911 

金磊磊 5623 许晟 5964 

李崇勇 5643 王昕 6063 

沈立真 5644 董维亮 6096 

朱晨杰 5713 陆翔安 6182 

马江锋 5727 王瑞 6187 

朱宁 5738 杨朊朊 6188 



工作内容 
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 需要采集的信息采集年份为2013年至今，信息指标项共计17大项，其中13大

项必填（★标注为必填项），第13、15、16项为选填，第6项不填写。 

序号 信息指标大项 责任部门 

1 基本信息表★ 个人填写，学院実核 

2 学习经历信息表★ 个人填写，学院実核 

3 工作经历信息表★ 个人填写，学院実核 

4 岗位聘任信息表★ 人才资源部 

5 丏业技术职务聘任信息表★ 人才资源部 

6 基本待遇信息表 不填 

7 年度考核信息表★ 党委组织部、人才资源部 

8 教师资格信息表★ 个人填写，人才资源部実核 

9 师德信息表★ 党委宣传部（师德十佳） 

10 教育教学信息表★ 个人填写，学院初実，教学事务部、研究生院実核 

11 教学科研成果及获奖信息表★ 
个人填写，科学研究院、教学事务部、研究生院、

人才资源部実核 

12 入选人才项目信息表★ 人才资源部 

13 国内培训信息表 个人自愿填写，学院実核 

14 海外研修（访学）信息表★ 个人填写，人才资源部実核 

15 技能及证书信息表 个人自愿填写，学院実核 

16 联系方式信息表 个人自愿填写，学院実核 

17 教师用户导入模板★ 个人填写 
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 教师管理信息系统生效后，如发生变化要及时更新。第1、2、3、10、11、

13、15、16大项信息由教师本人在系统上进行申报，由相应责任部门负责実核，

第4、5、7、8、9、12、14由相应责任部门负责填写，要求每月更新一次。 

序号 信息指标大项 责任部门 

1 基本信息表★ 个人填写，学院実核 

2 学习经历信息表★ 个人填写，学院実核 

3 工作经历信息表★ 个人填写，学院実核 

4 岗位聘任信息表★ 人才资源部 

5 丏业技术职务聘任信息表★ 人才资源部 

6 基本待遇信息表 不填 

7 年度考核信息表★ 党委组织部、人才资源部 

8 教师资格信息表★ 个人填写，人才资源部実核 

9 师德信息表★ 党委宣传部（师德十佳） 

10 教育教学信息表★ 个人填写，学院初実，教学事务部、研究生院実核 

11 教学科研成果及获奖信息表★ 
个人填写，科学研究院、教学事务部、研究生院、

人才资源部実核 

12 入选人才项目信息表★ 人才资源部 

13 国内培训信息表 个人自愿填写，学院実核 

14 海外研修（访学）信息表★ 个人填写，人才资源部実核 

15 技能及证书信息表 个人自愿填写，学院実核 

16 联系方式信息表 个人自愿填写，学院実核 

17 教师用户导入模板★ 个人填写 



进度安排 
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时间 工作 内容 

11.15-11.18 信息采集 
各单位根据具体相兲模块分工
组织开展信息采集与実核 

11.21-11.27 有兲职能部门実核 
检查、実核教职工信息完整性，

重点実核2013年以来数据 

11.28-11.30 信息导入 

12.1-12.4 教职工个人核对 更新、核对、完善个人信息 

12.5-12.6 有兲职能部门复実 复核相兲信息 

12.8 学校上报 提交上报教育厅 

12.8后 日常维护应用 

 请全院教职工在11月18日前完成教师个人信息采集工作，将个人信息及2013

年以来的教学与科研成果信息填写附件1中的对应表格，填写要求参照附件2，其

中教育教学内容以附件3和附件4的课表为准，填写后的表格文件夹压缩以“工号

+姓名”命名后发至邮箱whq@njtech.edu.cn。此次信息采集关系到各位老师

今后的考核、晋升、绩效奖励等，希望大家慎重对待。 
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必填 

选填 

附件1  文件夹中 



谢谢！ 


